
Stellenausschreibung 
 
Die Gemeinde Leiblfing (4.500 Einwohner), Landkreis Straubing-Bogen,  

sucht für die gemeindliche Kindertagesstätte St. Josef 

zum nächstmöglichen Zeitpunkt  

 

eine/n 

Erzieher/in (m/w/d) oder Kinderpfleger/-in (m/w/d) oder  
Heilerziehungspfleger/-in (m/w/d) oder Pädagogische Fachkraft (m/w/d) 
 
(unbefristet in Teilzeit bzw. alternativ Vollzeit)  
 

Über uns: 
Unser gemeindlicher Kindergarten ist eine lebendige und liebevolle Einrichtung, die sich der Förderung 
und Unterstützung der frühkindlichen Entwicklung widmet. Wir legen großen Wert auf eine familiäre 
Atmosphäre, in der Kinder ihre individuellen Fähigkeiten entfalten können. Unser Team besteht aus 
engagierten Fachkräften, die mit Herz und Verstand arbeiten. 
 
Ihre Aufgaben: 
- Betreuung und Förderung der Kinder im Alter von 3 bis 6 Jahren 
- Planung und Durchführung pädagogischer Angebote und Projekte 
- Zusammenarbeit mit Eltern und Erziehungsberechtigten 
- Beobachtung und Dokumentation der kindlichen Entwicklung 
- Mitgestaltung und Umsetzung des pädagogischen Konzepts der Einrichtung 
- Teilnahme an Teambesprechungen und Fortbildungen 
 
Ihr Profil: 
- Abgeschlossene Ausbildung Erzieher/-innen, Kinderpfleger/-innen (m/w/d), Heilerziehungspfleger/-
innen (m/w/d), Pädagogische Fachkraft (m/w/d) oder eine vergleichbare Qualifikation 
- Freude an der Arbeit mit Kindern und deren Förderung 
- Teamfähigkeit, Zuverlässigkeit und Verantwortungsbewusstsein 
- Kreativität und Engagement bei der Gestaltung pädagogischer Angebote 
- Gute Kommunikationsfähigkeiten und Einfühlungsvermögen im Umgang mit Kindern und Eltern 
 
Wir bieten: 
- Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis im öffentlichen Dienst 
- Bezahlung nach dem Tarifvertrag für den öffentlichen Dienst (TVöD) 
- Attraktive Zusatzleistungen wie betriebliche Altersvorsorge 
- Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
- Ein motiviertes und unterstützendes Team 
 
Bewerbung: 
Wenn Sie Freude daran haben, Kinder in ihrer Entwicklung zu begleiten und sich in einem engagierten 
Team einbringen möchten, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung! 
 
Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen bis 30.06.2024 digital an 
info@leiblfing.bayern.de oder schriftlich an die Gemeinde Leiblfing, z.H. Herrn Ersten Bürgermeister 
Josef Moll, Schulstraße 6, 94339 Leiblfing. 

 
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen! 
 

mailto:info@leiblfing.bayern.de


Weitere Informationen zu unserer Einrichtung „St. Josef“ finden Sie unter dem abgedruckten 
QR-Code oder unter https://www.leiblfing-st-josef.de/startseite-st-josef. 
 
Hinweis: 
Die Stelle ist für alle Geschlechter gleichermaßen geeignet. Schwerbehinderte Bewerberinnen und 
Bewerber werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
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